Accompagnement, formation, animation

sur les enjeux liés a I’eau et au changement climatique

Objectif : créer des synergies et susciter I'envie d’agir entre acteurs pour
développer et mettre en ceuvre des stratégies de gestion de bassins versants

Des compétences transversales
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Titulaire du permis B
41 ans, 3 enfants

« Professionnelle du monde de
I’eau, et consciente des enjeux
liés a la sensibilisation, j’ai lancé
ma structure en septembre 2016
afin d’accompagner les acteurs
d mieux se comprendre,
interagir et jouer pleinement
leur réle dans la protection de
cette ressource. Et pour moi,
nous sommes tous acteurs ! »

Une formatrice engagée
dans des réseaux :
GRAINE, Educ’Alpes, ARRA?
CliMature (membre fondateur)

Ca/n;ufe

«L’avenir, tu n’as pas
a le prévoir, tu as
d le permettre. »
Antoine de Saint Exupéry

Eau et milieux aquatiques
o  Cycle de I'eau naturel et fonctionnement du systéme fleuve : géomorphologie, hydrologie,

biologie animale et végétale, milieux

Cycle de I'eau urbain : services eau potable et assainissement

Gestion quantitative et économies d’eau

Qualité de I'eau, protection des captages et lutte contre les pollutions

O O O O

Gestion des eaux pluviales et risque inondation / changement climatique
o L’acces al’eau dans le monde
Approche territoriale multi-acteurs et gestion de projet

o  Organisation et fonctionnement du monde de I’eau : vision globale des enjeux techniques,
socio-économiques, juridiques, politiques, dynamique de territoire, jeux d’acteurs, leviers
d’émergence de projets, politiques publiques a différentes échelles
Outils de gestion, documents de planification : élaboration de plans d’action, budget, suivi
Dialogue territorial : usages de I'eau et gestion des conflits potentiels
Changement de comportement et accompagnement : bilan sur son positionnement actuel et
élaboration d’une feuille de route pour I'avenir

Education et pédagogie

o Méthodes actives : pédagogie de projet, pédagogie de I'alternance, démarches participatives

o  Esprit critique et engagement

o Conception de supports pédagogiques et d’outils d’appropriation des savoirs et de mise en
ceuvre dans sa pratique

o  Tout public : scolaire, étudiant, adulte, grand public, loisirs

Des expériences auprés d’acteurs variés, a différentes échelles de territoires

Entreprises privées : Veolia Eau, SAUR, Elycoop (SCOP)
Collectivités publigues : partenariat commune de Peyrolles / SMAGE des Gardons / ONF dans le cadre
du « Projet Pilote Ressource en Eau, une vingtaine de collectivités de 1 000 a 100 000 habitants

(missions Service Public 2000), 6 porteurs des projets étudiés a I’Agence de I'eau
Associations et ONG :
o  Eau’rizon et ses partenaires : Hydraulique Sans Frontiéres (international), ADMVB (ressortissants
d’un village sénégalais), CARE Peru (antenne locale d’'une ONG internationale) , RDI-Cambodia
(développée par un chercheur américain), association du Pére Ceyrac (jésuite, Inde)

o  Réseau d’acteurs : Association Riviere Rhone-Alpes Auvergne (gestionnaires de bassins
versants), GRAINE Auvergne Rhéne-Alpes (éducateurs a I'environnement)
Associations d’éducation a I’environnement : FRAPNA, Les Amanins, Le Merlet, EE64, PVR
Associations d’éducation populaire et développement personnel : Objectif Sciences, Association
Jeunesse Education, ARClown, Mozaik RH
Organismes institutionnels : Agence de I'eau Rhone-Méditerranée et Corse (bassin versant), Conseil

mondial de I’eau (international), Water and Sanitation Program (branche eau de la Banque mondiale,
partenaire d’Eau’rizon), OCDE, BERD (missions PricewaterhouseCoopers)

Conseil : Service Public 2000 (50 consultants), PricewaterhouseCoopers (plus de 180 000 salariés)
Collectif : CliMature

Fondations : Fondation Veolia, partenaire d’Eau’rizon

Ecoles, colléges, lycées, grandes écoles : Louis Armand a Villeurbanne, 5 établissements partenaires
d’Eau’rizon, HEC, Grenoble EM, Centrale Paris, lycée agricole de Cibeins, Lyon 2, Sciences Po

Accueil de loisirs et grand public : Centre social Charpennes — Tonkin a Villeurbanne, CLE de la Doua

Formations

Master COGEVAL'EAU a Lyon 2 en 2014. Gestion des milieux aquatiques.

Master HEC Paris en 2007. Ecole de commerce.

« Dialogue territorial et médiation », CPIE du Velay, en 2016 (8 jours sur 5 mois)

Pédagogies actives depuis 2013 : GRAINE RA, Le Merlet, Objectif Sciences

« Devenir formateur en éducation a I’'environnement », EE64, en 2015 et 2024 (15 jours)
Facilitation, posture du facilitateur, facilitation a distance, Formapart, 2017 et 2020 (7 jours)
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2004 - 2007

Depuis 2004

Association
humanitaire

Indépendante au sein de la coopérative Elycoop, Villeurbanne
Accompagnement, formation, animation sur les enjeux liés a I'eau et au changement climatique

Saur, Péle Eau France, Lyon
Négociation d’avenants et de contrats d’eau potable, d’assainissement et d’irrigation

Agence de I’eau Rhone-Méditerranée et Corse, Lyon
Approfondissement de la démarche de retours d’expérience (CDD 9 mois)

- Amélioration de la base de données existante et sélection de 40 projets exemplaires

- Conduite d'entretiens terrain afin de déterminer les freins et leviers dans I'émergence de 8 projets, 'intégration dans
la dynamique de territoire, ainsi que les impacts environnementaux, sociaux et é&conomiques

- Travail en collaboration avec les experts du bassin, référents régionaux et chargés d’interventions locaux

- Finalité : développer des argumentaires pour I'interne et des outils de communication externe

Service Public 2000, Paris
Assistance a maitrise d'ouvrage aupres de collectivités locales, Pble Eau et assainissement

- Expertise technigue, économique et juridique de services d’eau et d’assainissement

- Négociations de contrats publics (marchés, délégations), avec aide préalable au choix du mode de gestion et
conduite des procédures de passation

- Prospectives financiéres et tarifaires aprés élaboration de plans prévisionnels d’investissement

- Transferts de compétence : état des lieux, définition des scenarii, étude prospective des impacts, aide a la décision,
accompagnement pratique

Veolia Eau — Compagnie Générale des Eaux, Paris
Amélioration de I'offre commerciale « temps de pluie » aupres des collectivités locales

- Pilotage d’'une enquéte auprés de 25 élus sur les thémes de I'assainissement par temps de pluie et du recyclage
des eaux usées en vue de I'établissement d’une stratégie marketing

- Redéfinition de l'offre « Maitrise de la qualité des eaux de baignade », consistant a suivre le risque pollution via des
analyses bactériologiques et un suivi permanent des rejets

Différents stages :

- Conseil en stratégie chez PricewaterhouseCoopers, Paris : Partenariats Public Privé

- Politigue internationale, Conseil mondial de I’eau, Marseille : Communication et site Internet
- Projet de terrain, Projet Pilote Ressource en eau, Gardons, France : Site Internet

Eau’rizon, association basée en France, avec mission d’'un an au Sénégal, Pérou, Mexique, Cambodge et Inde
Trésoriere et membre fondateur. Budget : 70 k€

- Projets de terrain en 2005-2006. Missions d’audit et d’appui a la gestion de services d’eau potable pour le compte
d’associations locales de 4 villages. Mise en perspective de ces missions via une étude des politiques de I'eau dans
chaque pays et sur la scéne internationale (participation au Forum mondial de I'eau a Mexico).

- Projets pédagogiques / communication : partenariats avec 8 classes du CM2 a la terminale, animation de journées
de sensibilisation au Cambodge et en Inde, conférences (grandes écoles, grand public).

- Accompagnement de jeunes dans la réalisation de leurs projets depuis 2006 : mission de suivi au Sénégal en 2008,
Water You Acting For en 2011, Par Le Monde en 2015.
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Missions en tant qu’indépendante au sein de la coopérative Elycoop (SCOP) depuis 2016

ACCOMPAGNEMENT

- Appui stratégique et opérationnel a la mobilisation d’acteurs et a la politique d’éducation aux milieux aquatiques
du SAGYRC (Syndicat du bassin versant de I'Yzeron), de 2019 a 2027 : événementiel grand public et participation
citoyenne, projets scolaires, conseil dans I'animation des réseaux de partenaires (communes, jardins partagés, vigies
inondation), simulation d’exercices de gestion de crise inondation, etc. Mise en place de projets inter-établissements
pour développer la solidarité de bassin : rencontre en présentiel au college, en visio en élémentaire. Mise en lien avec
les projets communaux, pour des partenariats multi-acteurs et des démarches éco-citoyennes.

- Assistance a maitrise d’ouvrage pour la gestion de I'Espace Naturel Sensible du Vallon de I’'Yzeron, sur les communes
de Craponne et Francheville depuis 2020 : animation de réunions / concertation des partenaires et prestataires, suivi et
bilan des programmes annuels d'actions, apport d'un appui technique et administratif (rédaction de cahiers des charges
techniques, analyse des offres).

- Accompagnement de destinations de montagne dans leur démarche de labellisation Flocon Vert, portée par
Mountain Riders : animation de la concertation pour ancrer leur stratégie de transition, clarifier leur gouvernance a
I’échelle du territoire, et élaborer un plan d’actions hiérarchisées sur les 3 volets du développement durable, entretiens
et étude de documents pour établir une analyse durable préalable a I'audit. Destinations accompagnées en 2022 et
2023 : Les Saisies, Montvalezan La Rosiere, Crest-Voland Cohennoz, Pralognan la Vanoise.

- Assistance au pilotage de I'opération « Biézin Nature» des communes de Chassieu, Décines-Charpieu et Meyzieu en
2020, avec Hedera Environnement : animation de réunion / concertation des partenaires, suivi et bilan des programmes
annuels d'actions, appui technique et administratif, pour permettre un bon avancement du projet en termes de
dynamisme du partenariat, respect du calendrier des programmes annuels, qualité des réalisations.

- Réalisation du bilan du contrat de riviéres du Beaujolais (2012 — 2019) puis appui a la définition et a la mise en ceuvre
d’une stratégie de communication et de sensibilisation depuis 2021 pour le SMRB (Syndicat des Riviéres du
Beaujolais), en partenariat avec Hydratech et Contrechamp, puis avec Béatrice Bocquet : ateliers aupres de 80 acteurs
du territoires pour tirer les enseignements du passé et dégager les priorités pour I'avenir, élaboration de la stratégie et
suivi du plan de communication avec I'équipe salariée et les élus, conception d’outils spécifiques aux rivieres du
Beaujolais et animations grand public, réalisation d’infographies et de vidéos.

- Assistance a la définition de la Stratégie Locale de Gestion des Risques d'Inondation de I'aire métropolitaine
lyonnaise, portée par la Métropole de Lyon et la Direction Départementale des Territoires 69 : animation de 3
réunions de concertation pour orienter les actions du cycle 2 de la stratégie (20 agents de syndicats de riviéres ou
autres collectivités liées a I'aménagement du territoire pour le comité technique, auxquels s’ajoutent des élus pour le
comité élargi)

- Accompagnement a I’élaboration d’une bofite a outils pédagogique sur le changement climatique sur les territoires du
fleuve Rhone, a la demande du SMIRIL (Syndicat Mixte du Rhdne des iles et des Lones) et du CONIB (Centre
d’Observation de la Nature de I'lle du Beurre) en 2020 et 2021, en partenariat avec Agate-CPIE de Savoie et le collectif
CliMature : pilotage de la mission impliquant une dizaine de partenaires, audit et analyse de Iexistant, création d’outils
pédagogiques, test et diffusion, évaluation.

- Conseil stratégique et accompagnement opérationnel pour I'organisation de journées d’échanges entre
professionnels, avec ateliers participatifs : « I'animation territoriale sur les zones humides » pour le réseau des acteurs
des espaces naturels Rhéne & Sadne en 2017 (Fédération des CEN, 40 participants), « I'implication citoyenne dans les
projets environnementaux » dans le cadre du festival Ecozone a Nanterre en 2019 (50 participants), « atelier
d’immersion pour les nouveaux élus » en 2020 (Sénéo, syndicat d’eau potable de I'Ouest Parisien, 15 participants).

- Appui a la mise en place d’une dynamique territoriale autour du risque inondation sur le territoire du syndicat de
riviere Brévenne Turdine (SYRIBT), concrétisée par la réalisation d’'un événement en mémoire de la crue de 2008. Plus
de 170 participants.



- Appui au projet « Prenons soin de la planéte » de I’association Monde Pluriel (2017-2019) : accompagnement de 7
projets d’établissement avec animation de conférences locales, co-animation de rencontres de professeurs, de deux
conférences régionales et d’'une conférence européenne a Lisbonne avec une soixantaine de jeunes collégiens et
lycéens, appui a la vision stratégique de I'association. Appui a la concertation sur le projet d’installation de toilettes
seches au college de Die.

FORMATION

- Conception et animation d’une formation de 3 jours sur le changement climatique dans le cadre du collectif
CliMature, créé avec Ingrid Robinet et Isabelle Samson. Publics variés : éducateurs, chargés de missions, élus.

9 sessions depuis 2017 (2 spécifiques a la montagne, 2 sur la ressource en eau, 5 spécifiques aux réseaux Educ’Alpes,
ARIENA en Alsace, REEA en Auvergne, Association Départementale des MJC des Savoie)

Partenariat avec Educ’Alpes, le GRAINE, le Centre de la Nature Montagnarde, AGATE, le SMIRIL, les Péniches du Val de
Rhone, I’ARIENA, le REEA, la MJC de St-Julien en Genevois.

- Conception et animation d’une formation de 2 jours sur les méthodes collaboratives dans les missions de conseil aux
collectivités de Calia Conseil et ABCD Culture. Atelier de mise en situation a chaque étape d’une mission (diagnostic
partagé, recherche de solutions, hiérarchisation et décision, plan d’actions)

- Conception et animation d’un module de formation de 8 demi-journées intitulé « Eco-sensibilisation et valorisation »
dans le cadre du Master 2 Sciences de I’eau « Ingénierie de la gestion des milieux aquatiques et prévention des

risques » (IGEMAP) de Lyon 2, avec alternance entre théorie et mise en pratique via des missions menées pour le
compte du SAGYRC. Mission pour 4 ans démarrée en 2022.

- BPJEPS EEDD piloté par le CFPPA de Cibeins (centre de formation pour adultes) : différents cours sur la pédagogie de
projet, le changement de comportement, I'eau, et un accompagnement a la réalisation de projets par les stagiaires.
Partenariat avec le GRAINE Auvergne-Rhone-Alpes.

ANIMATION

- Interventions en milieu scolaire (primaire, colléege) pour le compte du SMIRIL, gestionnaire de I'espace nature des iles
et des I6nes du Rhdne depuis 2019 sur I’eau et le changement climatique : sorties découverte, expériences, jeux de
roles, débats et réflexion sur la mise en ceuvre de projets concrets.

- Conception et animation de cycles de 5 a 10 séances en 3 phases de la découverte a la transmission pour différents
publics : 10 classes de CP / CE2 / ULIS a I'école Louis Armand a Villeurbanne, 4 groupes dans le cadre des activités
périscolaires a Villeurbanne, 2 groupes de jeunes de I'lME Les Coquelicots a Meyzieu, plusieurs groupes au Centre de
Loisirs Educatifs de la Doua et au Centre Social Charpennes-Tonkin a Villeurbanne

- Animations grand public et adultes : jeu de la ficelle sur I'organisation, le role et les interdépendances des acteurs de
I’eau (MJC Confluence), jeu de réle Mission Polu Palo (Dardilly, quinzaine du Développement Durable), Anim’ Feyssine a
Villeurbanne depuis 2018, session de réflexion sur les risques et I’environnement pour les entrepreneurs d’Elycoop, co-
conception et animation d’un stand sur les enjeux de bassins versants a Dardilly et Craponne pour le compte du
SAGYRC (focus économies d’eau au jardin) et a Villefranche-sur-Sadne pour le compte du SMRB (focus territoire et
inondation).



